
PROGRAMMÜBERBLICK
Start: 09/2026
Laufzeit: 12 Monate
7 Module
100 % online
für neue und erfahrene
Führungskräfte in
Kommunalverwaltungen 

LEISTUNGSUMFANG
12 Live-Termine
3 Einzelcoachings 

      à 60 Minuten
3 Impuls-Termine mit
externen Expert*innen
kollegialer Austausch in
Kleingruppen
digitale Lerninhalte
Zugang zur geschlossenen
VerwaltungsHUB-
Community

PUBLIC LEADERSHIP |
FÜHRUNGSKRÄFTEENTWICKLUNG 
FÜR DIE KOMMUNALVERWALTUNG

Klarheit in der Führungsrolle
Sicher handeln, auch wenn Erwartungen widersprüchlich sind.

Handlungsfähigkeit im komplexen System Kommune
Entscheidungen treffen und vertreten – auch bei begrenzten Spielräumen.

Entlastung durch kollegialen Austausch
Geschützter Austausch mit Führungskräften aus anderen Kommunen.

Nachhaltige Wirkung im Führungsalltag
Stabil wirksam führen, statt punktueller Weiterbildungseffekte.

ARBEITSWEISE & AUSTAUSCH
max. 25 Teilnehmende pro Gruppe
Austausch in Kleingruppen (3–4 Personen) 
geschützter Raum für kollegialen
Austausch

PREIS & ANMELDUNG
Frühbucher: 4.100 € (bis 31.03.2026) 
Regulärer Preis: 4.500 € (bis 31.05.2026)
Anmeldeschluss: 31.05.2026

ZEITAUFWAND
ca. 1 Stunde pro Woche
über die gesamte
Laufzeit (durchschnittlich)
ca. 1,5-2 Stunden pro
Woche (phasenweise)
Schulferien, soweit
möglich, berücksichtigt
einige Inhalte zeitlich
flexibel nutzbar 

Ein gemeinsames Weiterbildungsangebot für
Führungskräfte in Kommunalverwaltungen.

In komplexen kommunalen
Strukturen eröffnet innere Klarheit
wirksame Handlungsspielräume.

Weitere Informationen:
Hier klicken.

Direkt anmelden:
Hier klicken.

ZENTRALE ENTWICKLUNGSFELDER IM PROGRAMM PUBLIC LEADERSHIP

Mit Ihrer Anmeldung akzeptieren Sie die Allgemeinen Geschäftsbedingungen (AGB) sowie Datenschutzhinweise für den VerwaltungsHUB.

https://www.drberatung.de/public-leadership/
https://www.drberatung.de/public-leadership-anmelden
https://www.drberatung.de/public-leadership-anmelden
https://www.drberatung.de/agbdatenschutz-vhub/
https://www.drberatung.de/agbdatenschutz-vhub/

